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NOMBRE DE LA EXPERIENCIA:

"Trabajo Colaborativo entre dos Universidades Estatales.
Fortaleciendo la Docencia Universitaria en Dimensiones
Pedagdgicas: Didactica, Evaluacion y Competencia Digital
Docente”.
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INTRODUCCION

* o Unveredadde | Producto de un trabajo colaborativo entre el
CRE%:!'E Y %ﬁﬁﬁ?&iﬂ?‘ equipo de Unidad de Desarrollo Docente de la
Universidad de Playa y el programa Creatic de
la Universidad de Valparaiso, se levantd un
taller destinado a fortalecer a los académicos
en sus habilidades pedagdgica, bajo las
dimensiones de Didactica, Evaluacion vy
Competencia Digital Docente.
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DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA
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RESULTADOS O LOGROS ALCANZADOS

o El principal logro es la integracion real
de dos Centros de Apoyo a la Docencia
de Universidades Estatales.

o Institucionalmente, cada Curso
impartido en conjunto ha tenido el
reconocimiento desde los académicos
que lo han seguido y también de las
autoridades.

o Transferencia activa/Linea de tutores
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OBSTACULOS O DIFICULTADES ENCONTRADAS

 Alinicio se presentan ciertas barreras
institucionales para trabajar con otra
universidad.

* La mayor dificultad es la disponibilidad §
horaria de los académicos.

* Laaplicacion de aula invertida, tiene
un costo cultural importante, en
principio la revision de contenidos de
manera no presencial, fue también
una complicacion en términos
metodoldgicos

"ﬁ Umverad&d deh
CRE%E!.E + Hlava Anche




@
upb °<
Univeursida_\d del Desarrollo ECAD: ®

dad de Excelencia

PROYECCIONES Y RECOMENDACIONES

e Se espera ampliar la cobertura de
esta iniciativa invitando a docentes
de otras casas de estudio.

 Se recomienda que las universidades
generen espacios para desarrollo
docente de sus académicos.

* Se recomienda el trabajo en red, la
colaboracion entre universidades,
aunando experiencias y potenciando
las fortalezas de cada equipo de

&) Universidad de

trabajo en pos de una mejor oferta [l irai.

de desarrollo docente.
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CONCLUSIONES

e Se promueve una cultura de
colaboracién enriquecedora en
experiencias, metodologias v
estrategias.

e El acompanamiento posterior
realizado evidencia que |Ia
replicacion del modelo utilizado
es efectivo y hace que el
programa sea sustentable en el
tiempo.
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